REGLEMENT INTERIEUR

1) ADHESIONS, COTISATIONS, FONCTIONNEMENT

Article 1 :

Toute demande d’adhésion doit faire I'objet d’'une demande écrite sur le formulaire
préparé a cet effet et retournée au siége de I’Association.

En entrant dans I'Association, tout membre prend 'engagement de respecter les
statuts et reglements et de faire tout ce qui est en son pouvoir pour favoriser la
prospérité matérielle et morale de I’Association

Article 2 :

Le Conseil d’Administration détermine chaque année avant I'Assemblée Générale, le
montant des cotisations qui sera voté pour l‘année a venir.

Les adhérents doivent intégralement leur cotisation annuelle 3 compter du premier
jour de l'année civile. Toutefois, la cotisation des nouveaux adhérents qui
rejoindraient I'Association aprés le 1°' Septembre, sera valable pour le dernier
trimestre de I'année en cours et 'année suivante.

Seuls sont autorisés a participer au vote des Assemblées, les adhérents 3 jour de leur

cotisation.




Article 3 :

La qualité d’adhérent permet de participer prioritairement aux manifestations
organisées par |'Association, en bénéficiant d’une réduction des tarifs déterminés par

le Conseil d’Administration.

Un abattement de 50 % peut étre consenti aux enfants dgés de moins de 13 ans.
L'ordre de priorité pour la participation aux manifestations est le suivant :

- Les membres actifs et les membres conjoints.

- Toutes autres personnes admises par le Conseil d’Administration

- Les non adhérents sont acceptés dans la mesure des places disponibles,
par ordre chronologique des inscriptions réglées.

Un autre avantage accordé aux adhérents consiste a pouvoir utiliser « Le Champ de
Tir », propriété de I'Association, sur accord du Conseil d’Administration qui en assure

la gestion.

A cet effet, les adhérents sont copropriétaires du « Champ de Tir », ce qui leur donne
des droits mais aussi des devoirs. Le premier de ceux-ci consiste évidemment 3
respecter les lieux mais aussi a participer concrétement 3 ses aménagements, son
nettoyage et son entretien, chacun selon ses moyens, goits, capacités et
disponibilités.

Article 4 :

Les réglements effectués a I’Association pour quelle que cause que ce soit ne seront

pas remboursés.

Toutefois les situations exceptionnelles seront examinées par le Conseil
d’Administration.

Article 5 :

Les membres recoivent une carte annuelle d’adhérent, et un exemplaire des Statuts
et du Réglement intérieur lors de leur adhésion.

%



Article 6 :

Les réglements sont effectués a l'ordre de I’Association des Eléves des Ecoles
publiques de Maule (A.A.E Maule) auprés du Trésorier sous forme de chéques
bancaires ou postaux, le cas échéant d’espéces.

Pour des raisons de commodités, ces réglements peuvent toutefois &tre également
faits auprés des membres du Conseil d’Administration.

Article 7 :

En cas de changement de domicile, adhérent est tenu d’ »en prévenir aussitét
I’Association.

1) RESPONSABILITES DES DIVERSES INSTANCES ET FONCTIONS

Article 8 :

Les fonctions du Conseil d’Administration sont développées dans les articles 19 3 31
des Statuts, notamment la surveillance, la gestion des fonds de I’Association, la
reglementation intérieure et I’admission des adhérents.

Le Conseil d’Administration peut créer parmi les membres de I’Association des
commissions ou désigner des personnes chargées de missions ponctuelles ou
pérennes pour accomplir certaines tiches selon souhaits, aptitudes et disponibilités.
Ces derniéres lui rendent compte périodiquement de leurs actions.

Article 9 :

L’emploi des ressources annuelles est défini par le budget prévisionnel et affiné dans
le courant de I'année.




Article 10 :

Le Conseil d’Administration se réunit conformément a I'article 24 des Statuts.

Tout membre du Conseil et du Bureau ayant manqué a 3 réunions consécutives sans
excuse reconnue comme valable, pourra étre considéré comme démissionnaire et
éventuellement remplacé par un adhérent coopté par le Conseil d’Administration
dans les conditions prévues dans I’article 22 des Statuts.

Il est procédé de méme pour le remplacement des administrateurs décédés ou

démissionnaires.

Ces nouveaux administrateurs sont compris dans la série renouvelable 3 laquelle
appartenait leurs prédécesseurs.

Article 11 :

Les décisions du Conseil et du Bureau relévent du méme état d’esprit présidant a la
répartition des responsabilités individuelles mais s'il doit y avoir vote, le résultat est
acquis a la majorité relative des présents quel que soit le nombre de ceux-ci.

Comme pour tous les scrutins, en cas d'égalité de voix, celle du Président est

prépondérante.

Article 12 :

_Le Président anime I’Association dont il coordonne les activités.

Il surveille et assure la stricte observation des Statuts et Réglements ainsi que
'exécution des mesures décidées par toutes les instances.

Entre deux réunions, le Président prend les initiatives indispensables au bon
fonctionnement courant de I’ Association.

Si le temps ne lui a pas permis de consulter ses collégues, il rend compte a la
prochaine réunion.

Le président fait connaitre aux Autorités compétentes les bilans et les prévisions
annuels, les changements se produisant dans le libellé des Statuts et dans la
composition du Conseil d’Administration et du Bureau.

Avec I'avis du Conseil, il convoque les Assemblées Générales.



Article 13 :

Le Vice-Président collabore avec le Président et le seconde. |l peut recevoir des
délégations de responsabilités ponctuellement ou pour I'exercice annuel.

En cas d’absence ou empéchement du Président, il le remplace.

Article 14 :

Le Trésorier effectue les opérations financiéres qu’il consigne selon les normes sur
des livres comptables appropriés et paraphés par lui-méme et par le Président.

Les dépenses approuvées par le Président sont effectuées aux dates appropriées et
les recettes sont versées sur les comptes de I’Association le plus t6t possible et le cas
échéant, placées sur un compte rémunéré si la trésorerie le permet.

Il fournit a chaque réunion du Conseil d’Administration une information sommaire

sur la situation financiere.

Tous les trimestres, le Trésorier présente un état précis de la trésorerie.

Il conserve les archives comptables.

Article 15 :

Le Secrétaire rédige les procés-verbaux de séances, consignés sur un registre paginé
par lui-méme et par le Président. Toutefois, sur proposition du Bureau, un secrétaire
de séance peut étre désigné parmi les autres membres du Conseil.

Le Secrétaire est chargé de la correspondance courante et des convocations du
Bureau et du Conseil. Les convocations des adhérents et du public sont distribuées ou
postées ou envoyées par mail. Les convocations aux Assemblées Générales font
'objet d’un envoi par courrier postal.

Le Secrétaire conserve les archives administratives relatives a ces opérations. |l
seconde également le Président dont il peut recevoir délégation partielle, temporaire

ou permanente.



Article 16 :

L'Assemblée Générale Annuelle Ordinaire réunit tous les adhérents a jour de leur
cotisation dans le courant du premier trimestre de 'année suivante, le plus prés
possible du début de I'année en question.

Cette Assemblée est constituée conformément a I'article 33 des Statuts.

En cas d’absence ou d’empéchement, le Président est remplacé par le Vice-Président

et le Secrétaire.

Le Président dirige les débats, donne la parole et rappelle a I'ordre quiconque dans
les discussions pourrait manquer aux convenances. |l est chargé de toutes les

mesures du maintien de 'ordre.

Article 17 :

X

L’Assemblée Générale est appelée a délibérer sur les différentes propositions
inscrites a I’Ordre du jour.

Les rapports annuels d'activité et financiers, établis par le Conseil d'Administration et
remis aux adhérents avant le début de séance s'ils n'ont pas été joints aux
convocations, sont largement commentés, précisés et débattus avant d'étre mis au

vote.

Dans le cadre des Questions diverses, des sujets non précisés a l'ordre du jour
pourront cependant étre évoqués et débattus par les adhérents présents si le
Président y consent. Si une préparation approfondie est jugée nécessaire, le sujet
évoqué sera inscrit a I'ordre du jour de I'Assemblée qui suivra.

Les décisions de I'Assemblée Générale engagent tous les adhérents et le Conseil
d'Administration est tenu d'en poursuivre I'exécution dés lors qu’elles ne sont pas
contraires aux Statuts.

Les procés-verbaux de I'Assemblée sont signés par le Président et le Secrétaire et
conservés aux archives de l'association. Un exemplaire sera adressé aux adhérents
pour ratification en méme temps que la convocation a I'Assemblée Générale

suivante.

Réglemeht Intérieur modifié suite a la Réunion du Conseil d’Administration du 26 Février 2015, et
présenté puis remis aux participants de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 28 Février 2015.

Le Président : Charles GILLES La Secrétaire : Suzanne DURAT



